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Uvodni slovo Feditelky Domova BoZice, p. o.
Rok 2022 zacal opét novym nastupem epidemie Covid — 19, takze jsme celili nedostatku
obsluzného personalu na oddéleni DZR a celé oddéleni jsme izolovali od zbytku budovy.

Nékaza trvala jen do Unora a nerozsifila se na zbytek oddéleni a na ostatni patra. Spole¢nymi
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silami jsme vSe znovu zvladli. Znovu, tak jako loni, musim podékovat v§em zaméstnanciim
domova, protoze bez jejich velkého obétavého nasazeni bychom nikdy nezvladli zajistit
celkovy provoz a péci o klienty.

Zacatek roku byl pro nas vSechny také velmi smutny, protoze jsme tragicky ztratili dveé skvélé
kolegyné¢, na které stale vzpominame.

V roce 2022 jsme po letech proskolovani v oblasti bazalni stimulace a splnéni v§ech podminek
obhdjily certifikat ,,Pracovisté pracujici s Bazalni stimulaci®.

Ziskali jsme také dotaci JMK ,,Podpora paliativni péce v socialnich sluzbach®. Ptinos ziskané
dotace byl pro na§ Domov obrovsky. Byly diky ni pokryty ndklady na proSkoleni 100% vSech
zameéstnancl napfi¢ vSemi useky (pecCovatelsky a zdravotni personal, zaméstnanci kuchyné
i vSichni technicko — hospodaisti pracovnici), a tak povédomi a potifebné znalosti o tomto
tématu ziskali opravdu vSichni. Navazali jsme spolupréci s mobilnim hospicem Oblastni charity
Znojmo a paliativni ambulanci Znojmo. Zaméstnanci se zucastnili stazi v hospici v Rajhrad
a navstivili jsme také dalsi zatfizeni pracujici v konceptu paliativni péce. Pfipravili jsme
strategicky dokument Koncepce paliativni péce 2023 — 2025, vytvofili letdk o paliativni péci
v nasem Domové pro blizké klientl i1 vefejnost a vzpominkové karticky pro pozistalé.
S velkym ohlasem se setkala u¢ast zaméstnancii na paliativni konferenci v Ostravé, kde ziskali
spoustu dojmti a informaci.

Nasi zaméstnanci se aktivné zapojili do humanitarni pomoci pifi sbirce na pomoc valkou
zasazené Ukrajiny.

Opét jsme se i v roce 2022 zapojili do projektu Ceského rozhlasu JeZiskova vnouéata. V tomto
roce jsme méli 32 obdarovanych. Vnouceti, kterému se podatilo ptani splnit jako prvnimu
ze vSech, jsme poslali maly balicek s vyrobky klientii a upominkovymi pfedméty Domova
Bozice. Velkou radost méme z dalsi spolupréce s ,,déarci®, ktefi za nasimi ,,obdarovanymi*
dochézi na pravidelné navstévy. Také jsme od Nadacniho fondu ceského rozhlasu obdrzeli

knihy rzného Zanru a jeden z naSich klientl 1 invalidni vozik.

Dale jsme se zapojovali do vyzev a soutézi:
JeziSkova vnoucata - zahradniceni v domovech pro seniory, diky kterému jsme poftidili ovocné

kete, sazenice na osazeni vyvysenych zahonk a natradi pro jejich udrzbu



Zooterapie, kdy za nami dochdzel konik Emil (dv€ navstévy hrazeny Nadac¢nim fondem

Ceského rozhlasu).

Po dvou letech jsme se mohli kone&né opét zapojit do akce ,,Cesko zpiva koledy s Denikem®,
u altanku v zahrad¢ se pted Vanocemi seslo pies 30 zpévak.

Jsme ve styku se v§emi naSimi byvalymi zaméstnanci — dtichodci, pro které jsme v prosinci
2022 piipravili spolecné setkéni s obCerstvenim. Nékteti z byvalych kolegii se nevidéli desitky

let a setkani bylo bouflivé.

Doufame, ze se z této, prvni v fad¢, akce stane pravidlo a budeme pokracovat kazdy rok v této
milé nové tradici. PokraCovali jsme také v tradici dnil otevienych dvefi a tento rok se Den

otevienych dveii opravdu povedl a navstévnost na ném byla ne¢ekané vysoka.



Zatizeni i vroce 2022 spolupracovalo s organizacemi ADRA, dobrovolnickym centrem
ve Znojme. Za naSimi klienty dochdzi dvé dobrovolnice, které se vénuji klientim podle jejich
potieb.

Dalsi spoluprace a setkavani probiha s:

- evangelickym knézem z Miroslavi,

- katolickym knézem z Hradku,

- bozickym obecnim ufadem (opatrovnik nékterych naSich klientd) — probéhlo posezeni
u bur¢aku se starostou, Ucastnili jsme se setkani s bozickymi seniory, zprostfedkovani tancici
chasy v zahradé Domova; ¢lanky o téchto udéalostech byly zvefejnény na naSich webovych
strankach a webu probozice.cz.

V prubéhu roku 2022 byl ukonceny a byly predany dulezité investice zajistujici bezpecnost
budov. Usp&iné prob&hla rekonstrukce hromosvodii na hlavni a spravni budové. Pfi¢emz je
nutno podotknout, Ze hlavni budova je daleko nejvyssi budovou v okoli. Do uzivani byla
pfedana 1 ploSina pro imobilni klienty a navstévy. Byl obménén vozovy park
o novy dodavkovy automobil. Socialni pracovnice se ptrest¢hovali do nové zrekonstruované
kancelafe umisténé u pfemisténého hlavniho vstupu do hlavni budovy. Probihd architektonicka
studie na pfestavbu technické budovy s pfedpokladem cerpani dotacni prostredkd v ramci
evropskych finan¢nich prostredki.

Hospodateni organizace bylo ukonfeno s kladnym hospodarskym vysledkem ve vysi

255.548,60 K¢.



I. PInéni ukoli v oblasti hlavni ¢innosti organizace

I. 1 Management

L. 1. 1 Udaje o organizaci

Nazev: Domov Bozice, prispévkova organizace
Adresa: Bozice 188, 671 64 Bozice

Telefon: 515 257 122, 515 257 109, 515 257 108
Fax: 515 257 109

e-mail: info@domovbozice.cz

wWww stranky: www.domovbozice.cz

1CO: 45671877

Bankovni spojeni: CSOB, a.s., &islo uétu 2020283/0300
Ziizovatel: Jihomoravsky kraj

I. 1. 2 Udaje o vedoucich zaméstnancich, organiza¢ni schéma, zmény v pribchu sledovaného

obdobi

Reditelka: Mgr. Ing. Ivana Petraskova, MBA

tel. 515 257 109, e-mail: reditel@domovbozice.cz
Vedouci provozniho tseku a zastupce reditelky:

Adriana Doj¢arova

Tel.: 515 257 122, email: dojcarova@domovbozice.cz

Ekonom: Bc. Pavel Vacek-Vesely
Tel.: 515 257 108, email: ekonom@domovbozice.cz
Vrchni sestra: Lukas Vajdik

tel. 515 257 122, e-mail: vrchni@domovbozice.cz
Socialni pracovnice: Be. Jana Novotna

tel. 515 257 122, e-mail: socialnil@domovbozice.cz

Mgr. Nadézda Makovska

tel. 515 257 122, e-mail: makovska@domovbozice.cz
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Organizacni schéma Domova BozZice — 65 pracovniki

feditelka
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X
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V roce 2022 neprobéhly zddné zmény v poctu pracovnikil. Na jate 2022 bylo pozadano v siti
socialnich sluzeb JMK o navySeni personalu o pracovnika v pfimé péci a tivazek zdravotni

sestry, které nebylo na rok 2023 schvaleno.

I. 1. 3 Realizované kroky k optimalizaci socialnich sluZzeb po strance ekonomické, kvality
a rozsahu poskytované péce

V roce 2022 organizace Domov BoZice, ptispévkova organizace ¢erpala z dota¢niho titulu JmK
,Podpora paliativni péce pro rok 2022.

Zvysené naklady sluzby byly jesté saturovany dota¢nimi tituly, do kterych se domov vzdy
ve velké mife zapojil. Vychozi situace pro rok 2022 v oblasti ochrannych pomticek
a zdravotnického materidlu (antigennich testil) byla uspokojivd a domov mél dostatecnou
zasobu na sviij provoz bez nutnosti dalSich nakupti.

I ptes obtiznou situaci po ekonomické strance, kdy nebyly jasné zdroje financovani ze strany
MPSV do konce 9-ho mésice bylo realizovano velké mnozstvi zakazek jak v investi¢ni oblasti,
tak i probihaly nejnutnéjsi opravy. Na pocatku roku bylo provedeno navyseni uhrad vzhledem

k valorizaci dichodti a béhem roku se upravovala i vyse uhrad za stravu ubytovani. I pfesto,
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ze organizace ubytovava klienty pievazné ve k vicelizkovych pokojich bylo pfistoupeno
k maximalni hranici plateb za ubytovani dle vyhlasky u vétSiny pokoju.

Stale prubézné probiha obména vybaveni lizek pro klienty — mechanicka lizka jsou postupné
nahrazovana elektricky polohovatelnymi (v roce 2023 mame zdmér zakoupit poslednich
5 lazek).

Neméné¢ dulezit¢é opravy, kter¢é probehly v budoviach organizace byly opravy
na elektroinstalacich a nahrazeni starych svitidel modernimi LED svitidly s moznosti regulace
intenzity osvétleni a tim snizit energetickou naro¢nost provozu. Po pfemisténi hlavniho vchodu
bylo nutné doplnit navigacni systém a zavést dalkové ovladatelné chytré zamky pro otevirani
ke vstupnim dvefim. V organizaci probihaly dale na majetku velké opravy — na 3. patie doslo
k opravam podlahovych krytin, v ostatnich podlazich doslo k instalaci ochrannych prvki stén
a rohd. Trvale probihd obména hardwarového vybaveni. Zapocalo se s postupnym
dovybavenim dilny udrzby. Pro klienty a pracovniky byla provedena obména casti staré¢ho
nabytku. Pro klienty byly napfiklad pofizeny nové jidelni stolky k postelim, led lampicky
na polohovatelnd lizka. Pokoje na jizni strané¢ ve 3. patfe byly doplnény klimatizaénimi
jednotkami. V budovach probiha pravidelna vymalba, kdy jsou dodrzovany rizné barevné

odstiny na jednotlivych patrech.

I. 1. 4 Vyznamna pozitivni reprezentace

Propojujeme zivot v Domové€ s zivotem mistni komunity. Na den otevienych dvefi jsme
zajistili vystoupeni hudebniho divadla Slune¢nice, Blue Guitar Band, Sousedé, pro déti byl
k dispozici skéakaci hrad, kvizy, tvofenicko a nejen pro malé malovani Henou. Pro v§echny bylo
pfipraveno bohaté obcCerstveni vlastni vyroby. Zacatek 1éta jsme oslavili pofadnou grilovackou
pro naSe klienty.

V réamci tydne socidlnich sluzeb jsme ptipravili vystavku historickych dokumentl a fotografii

ze Zivota naseho zatizeni od dob jeho vzniku az po dnesek.
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Letos jsme také oslavili krasné 90. narozeniny nasi klientky s jejim synem i vedenim naseho
Domova. Hasi¢sky dobrovolny sbor Tasovice pfisel svému dlouholetému veliteli pfedat medaili
za zasluznou celozivotni ¢innost. Tato akce se nesla ve velmi pratelském duchu za pritomnosti
rodiny, persondlu a hasi¢ské kapely.

V dobé¢ vinobrani jsme si posedéli a popovidali s mistnim starostou a vinafem nad sklenkou
dobrého burcaku. V hodovnim obdobi za nami na zahradu pfisla Bozicka krojovana chasa
s kapelou. VSichni si zatancovali a zazpivali a opét jsme zavedli pravidelné posezeni
s rodinnymi pfislusniky.

Pfi dni socidlnich sluzeb ve Znojmé méli kolemjdouci moznost si v nasem stanku vyzkouset
kognitivni funkce. Jako darek dostali pernik a pytlik lipového kvétu nasbirany nasimi klienty.
Také jsme prostiednictvim naSich internetovych stranek pozadali vefejnost o zaslani
historickych fotografii nasi budovy, kdy ndm dva panové zaslali archivni fotografie vcetné
historickych némecky psanych texti.

S oblastni charitou Znojmo jsme opét po covidovych vladdnich opatienich navazali
na dlouholetou spolupraci. Déti z domu pro matky a otce s détmi v tisni potéSily pfani¢kem

a koledami naSe klienty v pfedvano¢nim case.
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Dalsi prob¢hlé akce Domova:

- s bozickymi v¢elafi — nabidka na dezinfekci vceliho dila ozonizatorem.

- se Skolou ,,Pfimka®, umoznéni odborné praxe, navstévy kadetnic. Letos ndm tu poprvé
odmaturovala dévéata, ktera za nami dochdzela celé tfi roky. Clanky o této spolupraci byly
zvetejnény na strankach Domova i na strankach skoly.

- se stfedni Skolou femesel a sluzeb z Moravskych Budé&jovic probé&hla realizace praxe
odborného vycviku oboru oSetfovatel,

- s mistnimi matefskymi Skolami, kdy za ndmi chodi déti spolecné tvofit nebo si zazpivat,
a na oplatku za nimi pfijde jednou do roka cert s MikulaSem a andélem,

- v letoSnim roce se i nasi klienti zapojili do volebniho klani a své hlasy vhodili do volebni urny,
- od zakt1 4.B ze ZS Visiové jsme obdrZeli vano&ni obrazky, které v priibéhu adventu v podobé
putovni vystavky zdobily na§ Domov (€ast darku od Jeziskova vnoucete).

Reportaze s fotografiemi z probehlych spolecenskych udalosti jsou zvetejiiovany pravidelné
na webovych strankach Domova (den paméti, den otevienych dveii tyden socidlnich sluzeb,
vylety, vystavka historickych fotografii, navstéva divadla Slunecnice, oslava kulatych
narozenin, vafeni a peceni...)

Na webovych strankach domova pokradujeme s rubrikou ptispévki (ZAJIMAVOSTI). Letos

poprvé jsme pro snadnéjsi prehled rodinnych ptisluSnik o pldnovanych aktivitach na naSich
13



strankach zpracovali Plan aktivit 2023. Z kazdé probehlé aktivity nebo spolecenské udalosti je
pod pfislusnym odkazem k dispozici kratka reportaz.

Aktivné se zicCastiiujeme setkani kolegy z jinych socidlnich zafizeni na Znojemsku v ramci
Komunitniho plédnovéni, pii konferencich APSS a pii jinych akcich socialnich sluzeb.
Prezentace organizace a jeji ¢innosti je publikovana v mistnim tisku Bozicky zpravodaj, Niva,
Znojemsko, Znojemsky Denik. Vyznamnéjsi akce nebo pozvanky zvetejilujeme na strankach

Komunitniho planovani socialnich sluzeb Znojemska (www.kpzn.cz).

I. 1. 5 Zajisténi pfijma z mimorozpoctovych zdroji
V roce 2022 byly pfijmy z mimorozpoctovych nizsi, nez bychom chtéli. Vzhledem k tomu, ze

je jiz ptedjednam dar do nésledujiciho obdobi, pfedpokladame, Ze bude situace v roce 2023

vypadat 1épe.

piredmét daru/beziplatného prijmu ocenéni *)daru /bezuplatného plnéni
Hartmann Rico, a.s. 60 457
Jeziskova vnoucata - vozik 10990
Iresoft 24200
JmK - testy 13 564
Jeziskova vnoucata - zvifeci navstévy 12 000
JmK - tablet Lenovo Tab M10 HD 4 297,92
JeziSkova vnoucata - zahradniceni 10.5.2022 -(pfipsdno na ucet) 4 000
Dar Kvétoslava Svobodova 10 000
Celkem 139 508,92

V roce 2022 nebyla feSena Zzddnd mimotadna udalost, pii niz by byl ohroZen majetek, zdravi

nebo zivot.
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I. 2 Socialni oblast

I. 2. 1 Kapacita zafizeni, pocet klientli ke konci roku 2022 za jednotlivé sluzby

Kapacita zafizeni je 87 uzivateli, z toho u sluzby Domov pro seniory 17 uzivatell a u sluzby
Domov se zvla$tnim rezimem 70 uzivateld. Pocet uzivateld k 31. 12. 2022 v Domové

pro seniory bylo 16 a pocet uzivatelti u sluzby Domov se zvlastnim rezimem bylo 68 uzivateld.

L. 2. 2 Pocet novych klientll a ukonceni pobytu, divod ukonceni pobytu

Domov pro seniory Domov se zvlastnim
reZimem
Pfijato celkem 5 39
Ukonc¢ilo pobyt celkem 4 37
Z nich zemfelo 2 37

L. 2. 3 Evidence odmitnutych Zadatelti — pocet, diivod (§88 pism. g zakona 108/2006 Sb.)
Pocet neuspokojenych zadosti z divodu nedostatku kapacity, se kterymi Domov Bozice
nemohl uzavtit smlouvu o poskytnuti socidlni sluzby, o kterou Zadatel zada bylo v Domov¢

pro seniory 10 zadateltl a v Domové se zvlastnim rezimem 20 zadateld.

I. 2. 4 Aktualni stav zadosti k 31. 12. 2022
Aktualni stav zadosti o pfijeti zadateld k 31.12.2022 je 39 zadosti.
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I. 2. 5 Vékova struktura klientd, primérny vék v roce 2022

Poskytovatel sluzby: Domov BoZice, prispévkova organizace

druh sluzby

— celkem
Domov pro seniory Domorve;ien:::stmm za PO
Kapacita k 31.12.2022 17 70 87
Pocet uzivatell k 31.12.2022 16 68 84
z toho: vékové rozpéti 3 - 26 let 0 0 0
vékové rozpéti 27-65 let 4 8 12
vékové rozpéti 66-75 let 6 28 34
vékové rozpéti 76-84 let 5 22 27
vékové rozpéti nad 85 let 1 9 10
vékové rozpéti nad 96 let 0 1 1
OblozZnost v roce 2022 v % 99% 97% 98%
Pocet novych klientl v roce 2022 5 39 44
4 (2 dmrti, 2 . ,
Pocet ukonceni pobytu, divod ukor(wéenl' sluzby) 37 (Gmrti) 4l
Aktudlni stav Zadosti o pfijeti k 31.12.2022 11 28 39
Evidence odmitnutych Zadosti, dlivod 2 (nesplnuje cil. —
odmitnuti ! ’ ( Skt?pini) 4 (Gmrti) 6
dle § 91a) 2dle§91a)

l. 2. 6 Zmény v Urovni poskytovanych sluzeb — ubytovani, stravovani, thrada za

uvedené poskytované sluzby v letech 2020-2022

Ubytovani
denni uhrada za bydleni k 31. 12.
pokoji Vv roce
2020 2021 2022

pokoje jednoltizkové 191 195 250
pokoje dvoulizkové 181 185 245
pokoje tiilazkové 166 171 240
pokoje viceltizkové 166 171 240
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Racionalni strava v rozsahu tvi hlavnich jidel:

denni uhrada za stravu k 31. 12.
Druh stravy vV roce
2020 2021 2022
Setfici
racionalni 140 140 198
diabetickd bez druhé vecete 170 170 198
diabeticka s Il..veceti 170 170 205

L. 2. 7 socialng terapeutické, vychovné, vzdélavaci, aktivizacni ¢innosti

Potieby klientl v oblasti paliativni péfe jsou naplnény prostifednictvim kvalifikovaného
personalu. Prostfednictvim jednotlivych ¢innosti jsme si splnili stanoveny specificky cil,
a to ,,zvysit odbornost a kompetence persondlll a rozumét potfebam umirajicich a jejich rodin®.
Domov Bozice se zapojuje do procesu pldnovani komunitniho rozvoje socidlnich sluzeb
v regionu Znojemska. Podili se na plnéni stanovenych ukold v ramci pracovni skupiny
,»Seniofi®. V roce 2021 to byla zejména spoluprace na tvorbé Adresare poskytovatell socialnich
sluzeb Znojemska, Sit€ socialnich sluzeb ORP Znojmo pro r. 2022, Navrhu rozvoje socidlnich

sluZzeb pro rok 2022 a Akéniho planu pro r. 2022.

Spoluprdce s rodinnymi prislusniky klientu Domova BoZice

Rodiny naSich klientl zastavaji nezastupitelnou roli pfi poskytovani socidlni sluzby svému
pfibuznému. Pomahaji mu zvladnout narocnou adaptacni dobu, poskytnout cenné informace
pii tvorb€ individudlniho planu, zejména u klientli s komunika¢nimi problémy. Pracovnici
v Domové¢ Bozice si uvédomuji, jak je dulezité vytvaret podminky, aby se vzajemné vazby
nezptetrhly. V roce 2022 jsme se zapojili do programu paliativni péce, o které pribézné nase
klienty a jejich rodinné pfislusniky informujeme. Kazdy mésic poradame setkavani s rodinnymi
pfislusniky. Na téchto schiizkach informujeme rodiny o dtlezitych informacich tykajicich se
provozu, dale je seznamujeme s konceptem paliativni péce a feSime s nimi potiebné zaleZzitosti
tykajici se naSich klientii. Samoziejmosti bylo umoznéni distojného proziti poslednich chvil

klienta v terminalnim stadiu spolu se svymi blizkymi.
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Spoluprdce s obci BoZice

Obec Bozice je vetejnym opatrovnikem osmi nasich klientl. Pii poskytovani socialnich sluzeb
nejen v oblasti thrad za pobyt, ale i pfi zajistovani nakupu 1€ku, hygienickych potieb a dalsich.
Nase aktivizacni pracovnice se podileji na piipravé nékterych akci obce, napiiklad dilnicek
pro déti pti rozsvécovani vanocniho stromku.

Spoluprace s obci Sanov:

Obec Sanov vykonava funkci vefejného opatrovnika jednomu nasemu klientovi.

Spoluprdce s verejnosti

O déni v naSem Domové je vefejnost informovana nejenom na webovych strankach Domova
Bozice (www.domovbozice.cz) nebo na bozickém webu www.probozice.cz, ale vyznamnéjsi
akce nebo pozvanky zvefejiiujeme na strankach Komunitniho planovani socialnich sluzeb
Znojemska (www.kpzn.cz).

Spoluprdace s ADROU

V roce 2022 zac¢ala na§ Domov navstévovat nova dobrovolnice; aktualné mame dobrovolnice
dvé. Podatilo se odpracovat 92,5 dobrovolnickych hodin a probéhlo 63 navstév. Dobrovolnice
dochazely za uzivateli a travily s nimi ¢as povidanim, hranim karet a prochazkami.

Jeziskova vnoucata

V prosinci 2022 probéhlo pieddvani darki od JezisSkovych vnoucat, celkem bylo
32 obdarovanych klientt.

Podpora mezigeneracnich vztahii

V ramci upevilovani mezigeneracnich vztahii probihaji v Domové Bozice pravidelna setkani
déti MS a stfednich $kol s cilem posilovat vzajemny respekt, vzajemné se obohacovat,
a to formou nabidky smysluplnych aktivit.

Pro déti MS jsme uspoiadali ke konci §kolniho roku sportovni den, na den otevienych dvefi

jsme jim piipravili, mimo jiné, ,,tvoreni¢ko, skakaci hrad a malovani henou.
9 % 9 9

Vzdélavani v roce 2022:

Témata Skoleni jsme volili dle potfeb a zdjmu personalu:
- Zasady prvni pomoci
- Zaklady sebeobrany v pomahajicich profesich
- Bodywork-prace s t€lem
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- Virtudlni realita demence

- Bazdlni stimulace-ndstavbovy kurz

- Préce s rodinou klienta-webinaf

- Vztek pfi praci s klientem aneb zvladani agrese klientt 1 vlastni

- Co byste méli védet o mozku-aneb uvod do neurovéd pro zameéstnance soc. sluzeb

- Individudlni planovani
Dale probéhla Skoleni s tématikou Paliativni péce, kde doSlo k proskoleni napfi¢ celym
zafizenim. Témata Skoleni v problematice paliativni péce:

- Doprovéazeni umirajicich v socidlnich sluzbach

- Péce o osoby dlouhodob¢ upoutané na lizko

- Pokojna smrt-akceptace a zaklady komunikace

- Paliativni pfistup v geriatrii

- Vyziva osob v paliativni péci

- Zaklady paliativni péce

- Prvky bazalni stimulace v paliativni péci

- Komunikace v pé¢i o umirajiciho

- Individualni planovani v paliativni péci

- Staz v hospici Rajhrad (4 SZP, 4 PSS)
Absolvovanim nastavbového kurzu bazalni stimulace jsme splnili limit pottebny pro usilovani
o certifikaci ,,pracovisté pracujici s bazalni stimulaci. V domluveném terminu nds navstivila
lektorka, ktera nas provéazela vzdélavanim a doporucila nam dalsi kroky. 22.11.2022 jsme
s hrdosti ptevzali certifikat ,,Pracovisté s Bazalni stimulaci®.
Techniky bazalni stimulace pfinasi nasim klientim pfijemnéjsi péci, hlubsi uvédomeéni si svého
téla, uvolnéni a celkové zklidnéni.
Prostfednictvim pfispévkll na strdnkach Domova jsme seznamovali vefejnost s tématy, ktera
se na$i prace dotykaji nejvice: s tématem demence, paliativni péce a bazélni stimulace.
Po zakoupeni elektrickych polohovacich lazek prosli zaméstnanci proSkolenim, jak tato 10zka
pouzivat, a jak klienty polohovat
Aktivity v roce 2022:
Béhem roku nés navstivila rizna hudebni uskupeni se svym programem. Skupina VZTAHY

s programem pisni, které hraji na vesnickych ,,zdbavach, SLUNECNICE - hudebni divadlo
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Z Brna, kdy nas vzdy potési znamymi ¢eskymi pisnémi i francouzskymi Sansony, Blue Guitar
Band, ktery ma v repertoaru trampské pisné a SOUSEDE, ktei4 nas vzdy pot&sili vlastni tvorbou
lidovych pisni, po kterém nésleduje posezeni u vinecka.

Za ptiznivého pocasi travili klienti ¢as v malych skupinkach na zahrad¢, balkoné a terase, kde
si s personalem povidali, ¢etli knihy a noviny, trénovali pomoci jednoduchych her kognitivni
funkce. Tyto si mohly ovéfit i ve dni plném her. Jako kazdy rok, pak i letos za ndmi pfilétli
mistni ¢arodéjnice a s piichodem adventu i Certi s MikulaSem.

Ani letos jsme nezapomnéli popfat nasim Zendm k jejich svatku MDZ a piedali jim malou
kyticku. Dokonce od dcery a vnucky nasi klientky dorazilo zasilkovou sluzbou v tento den
i 5 nadhernych kytic pro zaméstnankyné jako jejich podékovani.

V piedvanocnim case pfijala desitka naSich seniorti pozvani od obecniho ufadu a navstivila
mistni kulturni diim, kde byla s ostatnimi bozickymi seniory pohosténa a sledovala pfipraveny
kulturni program.

Za priznivého pocasi chodil personal s klienty na prochazky do vesnice, na malé nakupy,
posezeni u kaficka ¢i piva. Také se hojné peklo a vatilo, napt. vSemi oblibené bramboraky,
vajecny konak, vyroba marmelady, peceni velikono¢niho beranka i vano¢niho cukrovi, a také
vareni vonnych mydel.

Nadale jsme spolupracovali se zastupci cirkve fimsko-katolické a evangelické v podobé
bohosluzeb a kratkych setkani v pokoji klienta. Kné&zi nékolikrat navstivili naSe zatizeni

1 za i€elem duchovni podpory v poslednich chvilich klientova Zivota.

I. 3 Zdravotni péce a rehabilitace
I. 3. 1 zajisténi zdravotni péce
Prakticky 1ékat dochdzi do ordinace v budové Domova Bozice, pfispévkova organizace.
Ordinuje kazdé utery od 8.00 hodin do 12.00 hodin. Mimo tuto ordinacni dobu je lékar
k dispozici na telefonu nebo mailu, v dobé jeho neptitomnosti jej zastupuje MUDr. Kazderova.
Lékatskou péci v Domove BozZice zajistuje:

e prakticky lékait MUDr. Pfinosil Oldfich (popt. MUDr. Kazderova) formou néavstévni

sluzby v utery dopoledne nebo kterykoliv jiny pracovni den na domluvenou navstévu

nebo telefonickou vyzvu
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e psychiatr MUDr. Ivo Pavlicek formou navstévni sluzby kazdou druhou stiedu
dopoledne od 8.00 hodin 12.00 hodin nebo po telefonické domluvé podle potieb
klientd.

Klienti maji moznost si zvolit svého oSetiujiciho 1ékafte.

Smluvni 1€kafti predepisuji 1éky, provadi pravidelné preventivni prohlidky, kontroly u akutnich
stavi. Prakticky lékai predepisuje inkontinentni pomucky, provadi pravidelné ockovani,
odesila klienty na odborna vysetfeni, dispenzarizaci diabetikd.

Uvedeni I€kati indikuji potiebnou péci a ta je realizovana vSeobecnymi sestrami, které jsou
registrované a spliuji podminky pro vykon povolani bez odborného dohledu. Tato indikovana
péce je vykazovana na zdravotni pojistovny.

Léky se predepisuji na 1 az 2 mésice doptedu, recepty jsou pievazné vyzvednuty v Lékarné
Hytych v Bozicich, nebo ptipadné v Nemocnici Znojmo, 1éky jsou oznaceny jmény klientt
a ulozeny do osobnich kogi¢kt na léky. Uhrada 1ékd se provadi tak, Ze u klientd, kteii maji
odloZené penize na léky u socialni pracovnice, se tato ¢astka odepise z jejich hotovosti
a u ostatnich se piimo vybere néleZita ¢astka za léky. Uéty za léky jsou popsany jmény klientt
a uloZeny u socialni pracovnice, jako ptilohy k vydajovym pokladnim dokladtim.

Pomitcky pro inkontinenci jsou vypisovany na poukazy na 2 mésice doptedu, jsou dovezeny
distributorem, oznaceny jmény klientl a jsou uloZeny do skiini klientd.

V roce 2022 zacal klienty z divodu dlouhodobé nemoci MUDr. Schneiderové, navstévovat
novy psychiatr MUDr. Ivo Pavli¢ek. Tento 1ékat 2x do mésice dochazi do Domova Bozice
na pravidelné konzultace s klienty, ktefi tuto péci potiebuji, jak jiz ze zdravotnich divodu, tak
1 osobnich (souZiti se spolubydlicimi, rodinné problémy, divody odchodu do domova a jiné).
nad JeviSovkou vzdalené 18 km, Znojmo vzdalené 25 km a Brno vzdalené 60 km. Doprava
klientdl na vySetfeni je zajiStovana predevSim sanitkami a pfipadné vozem Domova BoZice.
K vySetieni vZdy jezdi personal domova, aby byl klientiim k dispozici jako pomoc pfi vySetieni
a orientaci v méné znamém prostiedi.

Pracovnici zdravotniho useku pribézné€ v roce 2022 prosli nékolika kurzy, Skolenimi a staZemi.
Mimo skoleni na téma prvni pomoc a chronické hojeni ran, byl kladen velky diraz zaméieny

na vzdélavani v oblasti paliativni péce. Zdravotni sestry se zicastnily staze v hospici sv. Josefa
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Vv Rajhrad¢, celostatni konference paliativni mediciny v Ostravé, regionalni konference
paliativni péce v Brné€. Oblasti paliativni péce se budeme i nadale prioritné vzdélavat.

V roce 2022 jsme doséhli na dotacni titulu JMK pro rozvoj paliativni péce v socidlnich
sluzbach. Diky ziskanym finan¢nim prostfedkiim mohli byt v této oblasti proskoleni vSichni
zamestnanci celého domova, vybrani zaméstnanci se zucCastnili stazi a odbornych konferenci
na téma paliativni péce a byla zakoupena odborna literatura. Byla vytvofena pozice mentora
a koordinatora a predev§im multidisciplindrni tym. Ve spolupraci s mobilnim hospicem Charity
Znojmo byla nékterym klientiim poskytovana paliativni péce v zavéru zivota. V neposledni

fadé byly vypracovany dokumenty a formuléte dtlezité pro zkvalitnéni nami poskytované péce.

Vyuétovani za rok 2022 od pojistoven VZP a CPZP bude provedeno do konce pololeti 2023.
Vzhledem k tomu, Ze bylo nafizeno striktné dodrzet 30 unikatnich rodnych cisel pro jednu
zdravotni pojistovnu pro vykdzanou zdravotni péci, nemélo by dojit k regulaci thrad
od zminénych pojistoven. I pfes tuto skute¢nost piispévkova organizace z diivodu jistoty
ucetnictvi, provedla korekci pfijmi od VZP za rok 2022 a bude ocekéavat piijjem bchem
1. pololeti roku 2023. M¢lo by se jednat o doplatek. I ptes tento fakt organizace dokéazala udrzet
piijmy z roku 2021. Jiz nebyl vykézan vysoky narast piijmi od zdravotnich pojistoven, ale

jednalo se o nemaly piijem. Timto zdrojem jsou hrazeny néklady na zdravotnicky personal.
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Domov Bozice, p. 0.

Trzby od zdravotnich pojistoven v roce 2022

Triby za nasmlouvané vykony za poskytnuti zdravotni péée u jednotlivych zdravotnich pojistoven v roce 2022

=

£
Kapitola 913 - vSeobecnd sestra v socialnich sluzbach gislo kédu VZP ZPMV ozpP VOZP cpzp RBP |zP SKODA T

nazev kédu 111 211 207 201 205 213 209

Zavedeni nebo ukonéeni odborné zdrav. péce, adm. &innost 6611 2 640 3080 0 440 880 0 0| 7 040
Osetfovatelskd intervence 6613 879 450 906 750 0| 89180 243 425! 0 0| 2118 805
Komplex - odbér biolog. materidlu ... 6621 140 161 0 7 42 0 o) 350
Aplikace lé¢ebné terapie ... 6623 36 4 0 0 16 0 0| 56
Priprava a aplikace ordinované infuzni terapie ... 6625 0 0 0 0 0 0 0| (o)
Aplikace inhalaéni IéCebné terapie, oxygenoterapie 6627 0 0 0 0 0 0 0| (o)
Péce o ranu 6629 82 861 2 365 0 0 0 0 [8) 85 226
Komplex - klysma, lavdZe, osetfeni perm. katetr ... 6631 18 925 1925 0 0 0 0 o) 20 850
Zavddéni nasogastrické sondy 6633 0 0 0 0 0 0 o) 0|
Komplex - vysetfeni stavu pacienta pfistr. tech. ... 6635 0 15 0 0 0 0 o) 15
Ndcvik a zaucovdni aplikace inzulinu 6637 0 0 0 0 0 0 0| 0|
Osetreni stomii 6639 0 0 0, 0, 0, 0, 0 0
Bonifikaéni kéd za prdci zdr.sestry od 22 - 6 hod. 6645 19 446 24 843 0 6 069! 11 760 0 o) 62 118
provozu 6648 76 608 81 616 0 9 904 24 688 0 0| 192 816
Bonifikaéni kéd za prdci zdr.sestry v dobé prac. volna 6649 87 129 90 006 0 8 820 24 255 0, 0 210 210,
Celkem triby od zdravotni pojistovny 1085123 1399 116 414 142 703 384 107! 0 0| 3011 462
vykazované vykony organizaci 1167 235 1110 765 0 114420 305 066 0 o) 2 697 486
rozdil neproplacenych vykoni -11 267 -32 874 -414 -1 966 -8 876 0 0 -55 397
Pocet zdravotnického personalu: 8 pocet uZivateld 87

Komentar - zda byl béhem roku nasmlouvan pojistownou a proplacen nowy kéd za zdravotnické wkony

Hodnota bodu rok 2022
Redukce

1,23 K¢
0,92 K¢

1. 3. 2 Aktivizace klient — zdravotni ¢ast

OSetfovatelsky persondl se fidi metodickymi postupy pfi feSeni symptomi v paliativni péci.

Zmirnovani zatézujicich symptomli tUzce souvisi nejen s télesnym stavem, ale také

s psychickou, socidlni a spiritudlni potiebou klienta. Personal pracuje s konceptem Bazalni

stimulace, pro ktery v roce 2022 ziskal Domov Bozice certifikaci.

Na provadéni rehabilitaéni péce jsme vyclenili jednu vSeobecnou zdravotni sestru, kterd se

v ramci rehabilitani oSetfovani zamétfuje zejména na polohovani, pasivni a aktivni cvi€eni,

kondi¢ni cvi€eni, dechovou gymnastiku, mobilizaci, vertikalizaci, prevenci poruch z imobility,

nacvik sobéstacnosti, nacvik chlize s pomoci choditka nebo francouzskych holi. Sestra
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spolupracuje s praktickym lékafem, nebo postupuje podle doporuceni odbornych ambulanci
traumatologie, ortopedie, neurologie.

Klienti maji dostatecny pocet invalidnich vozikt, choditek i kvalitnich antidekubitnich matraci
a pomucek pro polohovani. Vroce 2022 doslo k obméné nékterych téchto pomucek
za kvalitné&jsi. Pouzivaji se nejnovéjsich postupy osetfeni ran a dekubith — vlhké hojeni.

Se zhorSujicim se zdravotnim stavem uzivateli Domova Bozice a s tim souvisejici zvySenou
potfebou poskytované péce hleddme nové pfistupy v poskytovani socidlni sluzby vychézejici
z individualizovanych potieb uzivatelt a také zajiSténi materialné — technickych podminek
sluzby. V ramci zlepSeni kvality Zivota u imobilnich uZivatelil jsme se pii poskytovani socidlni
sluzby zaméfili na udrzeni nebo zlepseni jejich pohyblivosti a predchézeni vzniku prolezenin.
Pracovnici piimé péce spolupracuji se vSeobecnou sestrou, ktera provadi rehabilitaéni
osetfovani klientt.

S prevenci vzniku proleZenin Uizce souvisi prevence vzniku malnutrice. Strava pro uzivatele je
piipravovana v souladu s jejich vyzivovymi potfebami. Pro uzivatele s polykacimi problémy se

pfipravuje mechanicky upravovana strava.
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I1. PInéni ukolu v personalni oblasti

I1. 1 Struktura a po¢ty zaméstnanci ke sledovanému obdobi

Planovany pocet zaméstnanct je stanoven na celkem 65 zaméstnancti, coz bylo stejné jako
Vv roce predeslém.

K 31. prosinci 2022 jsme zaméstnavali ve fyzickych osobach 59 zen a 6 muzi.

Slozeni jednotlivych profesi ve fyzickych osobdch k 31.12.2022:

Technickohospodaisky pracovnik 5
Zdravotni sestra 8

Pracovnik v socialnich sluzbach 29

PSS — vychova 4
Socialni pracovnik 2
Provozni zaméstnanec 17
Celkem 65

I1. 2. Priristky a ubytky zaméstnanci za sledované obdobi (podle struktury zaméstnancii)

Pracovni kolektiv je dlouhodobé stabilizovan. Odchody, které v roce 2022 probéhly, byly
z divodu odchodu do diichodu; nastala i ke zména na pozici socialni pracovnice, ptipadné doslo
k zatazeni pracovni pozice do sménného rezimu a tento pracovnici nevyhovoval. VSechny tyto
odchody se podafilo nahradit kvalifikovanymi zaméstnanci. Pti nedostatku persondlu z divodu
kratkodobych, ale i dlouhodobych neschopnosti se do poskytovani oSetfovatelské péce se
zapojuje 1 vedouci pifimé péce a jeji zastupce. I pii poskytovani zdravotni péce se zapojuje
do préce a sluzeb SZP pro aktivizaci klientil vrchni sestra. PInime pomér pracovnikil ptimé
a nepiimé péce, ale pii skladbé klientd ve 3. a 4. stupni zavislosti, ktefi vyZaduji velky objem
péce, by bylo potfebné navysit persondl o dva pracovniky v pifimé péci (je dlouhodobé
zakomponovano v Komunitnim planu Znojemska pro nasi organizaci). V ptipad¢ nedostatku
pracovnikl se snazime zapojit do pracovniho procesu jak byvalé zaméstnance, tak i ostatni
pracovniky se smlouvou ,,Dohoda o provedeni prace*. Diky dotaci ,,Podpora paliativni péce

pro rok 2022 jsme do svého kolektivu piijali (také na DPP) mentorku, ktera s koordinatorem
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zajistovala hladky prabéh cCinnosti spojenych se zavadénim postupli paliativni péce nasi

organizaci.

Rok 2022 byl op€t poznamenan piisnymi vladnimi opatfenimi proti nemoci Covid-19, alespon
jeho prvni ¢ast.

Na zacatku roku 2022 jsme zaznamenali rekordni nemocnost v souvislosti s ndkazou nemoci
Covid-19. V mésici unoru se v pracovni neschopnosti ocitlo 22 zaméstnancii z celkového poctu

65.
Na DPP nam v roce 2022 vypomadhaly v pifimé péci 3 studentky.

V roce 2022 nebyl fesen zadny pracovné pravni spor.
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Struktura a poéty zaméstnanct dle jednotlivych kategorii - pohyb zaméstnancti v roce 2022

> 5 = zména poétu zaméstnancy | _ Prumerny
n = o prepocteny stav
platova [ 2o c = - .
i = = G zaméstnancu
kategorie diled = 8 £ C za cely rok
k g3 8.8 8 | prirastky abytky y
11.2022| 83 E=
N & N

feditel 12 0 1 0 0 1
finanéni ucetni 11 0 1 0 0 1
ucetni 9 0 1 0 0 1
technicky pracownik 10 0 1 0 0 1
mzdow Ucetni, personalista 10 0 1 0 0 1
manazer kvality 0 0 0 0 0 0
ostatni 0 0 0 0 0 0
THP celkem 5 0 0 5
vSeobecna sestra 10 0 8 0 1 7,8329
vSeobecna sestra 0 0 0 0 0 0
nutri¢ni terapeut 0 0 0 0 0 0
fyzioterapeut 0 0 0 0 0 0
maser 0 0 0 0 0 0
oSetfovatel 0 0 0 0 0 0
sanitar 0 0 0 0 0 0
zdravotnicti pracovnici celkem 8 0 1 7,8329
wchovatel 0 0 0 0 0 0
wchovatel 0 0 0 0 0 0
wchovatel 0 0 0 0 0 0
pedagogicti pracovnici celkem 0 0 0 0
pracownik v soc. sluzbach - nepedagogicka,
aktivizaéni innost 7 0 4 0 0 4
pracownik v soc. sluzbach - pfima obsluzna
péce 5 0 28 4 3 28,5945
pracownik v soc. sluzbach - koordinator 9 0 1 0 0 1
socialni pracownik 10 0 2 1 1 1,8301
socialni pracownik 0 0 0 0 0 0
pracovnici v socialnich sluzbach celkem 35 5 4 35,4246
kuchar 5 0 3 2 2 2,9151
pomocny kuchar 4 0 3 0 0 3
provozar 8 0 1 0 0 1
pradlena 2 0 3 0 0 3
krejci 0 0 0 0 0 0
uklizecka 2 0 5 1 1 4,9562
fidi¢ 0 0 0 0 0 0
udrzbar (zednik, elektrikadr, truhlar...) 5 0 2 0 0 2
skladnik 0 0 0 0 0 0
vratny 0 0 0 0 0 0
ostatni, ws$e neuvedeni 0 0 0 0 0 0
provozni zaméstnanci celkem 17 3 3 16,8713
CELKEM zaméstnanci 65 8 8 65,1288
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I1. 3 Pramérné platové tiridy, primérné platy za sledované obdobi

Primérné platova tfida vSech profesi je 6.

Primérny hruby zakladni plat vSech profesi v roce 2022 byl K¢ 37.520-.

1. 4 Pocet uvazki v jednotlivych typech sluzeb, pomér PP/NP

pocet tvazka pocet Gvazka v . . pocet L.
. ™ e o rus pocet pomér ., celkovy pocet
druh sluzby v pfimé péci neprimé péci .. N zdravotnickych | , . "
uzivatelt PP/NP e uvazku ve sluzbé
(PP) (NP) pracovniki

domov pro seniory 6,7 4,2 17 61/39 1,4 12,3
domov se zvlastnim reZimem 28,3 17,8 60 61/39 6,6 52,7
domov pro osoby se zdravotnim postiZzenim 0
tydenni stacionar 0
denni stacionaf 0
chranénné bydleni 0
prFispévkova organizace celkem 35 22 8 65,

I1. 5 Dodrzovani bezpecnosti prace, pracovni trazy v roce 2022

Dodrzovani bezpe€nosti prace a Skoleni v této oblasti v organizaci zajiStuje vedouci
provozniho Useku ve spolupraci s externim pracovnikem — osobou odborné zpiisobilou.
Zamgéstnanci na vSech pracovistich jsou pravidelné proskolovani v oblasti bezpecnosti prace
a pozarni ochrany. VSechny tirazy jsou béhem roku zapisovany do Knihy urazi, jsou provadény
namatkové kontroly na zkousku alkoholu v Krvi.

V roce 2022 byly feSeny 3 pracovni Urazy s potfebou nastupu na pracovni neschopnost.
Vsechny urazy se staly pracovnikiim v pfimé péci, kteti byli opétovné proSkoleni v oblasti
BOZP na rizika pfi pracovni ¢innosti.

Na konci roku 2022 byla 5 zaméstnanciim piimé péce uznana jako nemoc z povolani nakaza

Covidem-19.
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III PInéni ukold v oblasti hospodareni

V priabehu roku 2022 doslo ke tfem rozpoctovym zménam na zakladé postupné pridélovanych

dotacnich titula.

Zmény rozpoctu na rok 2022

¢.3

Nazev organizace: Domov Bozice, prispévkova organizace

Hlavni €éinnost
. Upraveny
R LS Navrhovana rogpoéet)ll(
CE zména (+ -) datu

31.8.2022 31.12.2022
Trzby za vlastni vyrobky 0 0 0
Trzby z prodeje sluzeb 27 391 3735 31126
Trzby za prodané zbozi 0 0

Trzby z prodeje dlouhodobého

majetku 0 0
Trzby z prodeje cennych papirtl 0 0
Trzby z prodeje materialu 0 0
Pouziti fondd: Fond investi¢ni 0 0
Fond rezervni 0 0
Fond odmén 0 0
Jiné ostatni vynosy 292 86 378
Prijaté dotace 16 770 3818 20 588
Prispévek na provoz od zfizovatele 7 303 7 303
Vynosy (zdroje) celkem 51 756 7 639 59 395
0
Spotfeba materialu 5815 454 6 269
Spotfeba energie 3065 12 3077
Prodané zbozZi 0 0
Opravy a udrzovani 1288 1797 3085
Cestovné 181 181
Naklady na reprezentaci 21 21
Ostatni sluzby 1884 97 1 981
Osobni naklady celkem 41 334 -297 41 037
z toho: platy zaméstnanci 29 266 29 266
OON 330 330
soc. a zdrav. pojisténi 9776 9776
zakonné socialni naklady 1838 -297 1541
ostatni socialni naklady 124 124
Odpisy dlouhodobého majetku 1342 -75 1267
Dané a poplatky 20 20
Ostatni naklady 602 1855 2 457
Naklady celkem 55 552 3 843 59 395
Vysledek hospodareni -3 796 3 796 0

Nasledujici tabulka ukazuje plnéni upraveného sestaveného rozpoctu za rok 2022.
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[Pfehled o pInéni planu hospodaieni k 31.12. 2022

Nazev organizace: Domov Bozice, pFfispévkova organizace

Hlavni €éinnost
Sestaveny Upraveny
plan‘ planv Skute &nost %SIUP2H
hospodaien|hospodaien (SPH) ?
i i
Vynosy za Mastni wrobky 0 0 0
Vynosy z prodeje sluzeb: 25 666 31126 31873 102%
z toho: 1. prispévek na péci 13 400 16 300 16 517 101%
2. ubytovani 5404 6 415 6 945 108%
3. stramé - uzivatelé 4420 4620 4870 105%
4. stramné - zaméstnanci 253 510 530 104%
5. stramé - cizi strawici 0 0 0
6. fakultatini sluzby 0 0 0
7. regulaéni poplatky
8. oSetfomné
9. wnosy od ZP 2189 3281 3011 92%
10. ostatni (doplatky za rod. pfisl.) 0 o) 0
Vynosy z pronajmu 93 93 93 100%
Vynosy za prodané zbozi o) 0 o)
Vynosy z prodeje materialu o) 0 0
Ostatni wnosy 11 119 260 218%
Pouziti fond: 1. Fond investiéni o] [o] 0
2. Fond rezenni 120 166 105 63%
3. Fond odmén 0 0 0
4. FKSP 0 0 0
Vynosy z prijatych neinvesti¢nich transfert celkem : 29 927 27 891 27 791 10099
z toho: 1. z pfispéwku na provoz od JMK bez ucel. uréeni (na ostat. ¢in.) 6 700 7 303 7 303 100%
2. z ucel. ur€eného prispéwku na provoz od JMK - OSV o) o] o)
3. z uc€el. uréeného prispéwku na provoz od JMK - OINV 0 o) 0
4. z ucel. ur€eného prispévku na provoz od JMK - OINV z roku .... 0 0 0
5. z ucel. ur€eného prispévku na provoz od JMK - § 105 4 989 4 989 4 989 100%
6. z ucel. ur€éeného prispévku na provoz od JMK - § 101 18 200 15 148 15 147 100%
7. wnosy z pfijatych transfert z ost. USC 0 413 314 76%
8. wnosy z pfijatych transfert ze SR 0 0 0 0%
9. wnosy z ostatnich transfera o) o) [o) 0%
Vynosy z titulu ¢asového rozli§eni pfijatych investi¢nich transfera 38 38 38 100%
Jiné ostatni wnosy 0 0 0
Vynosy celkem 55 817 59 395 60 122 101%
Spotieba materialu 6115 6 269 6152 98%
Spotieba energie celkem: 3 065 3 065 2717 89%
z toho: 1. elektrické energie 1685 1685 1521 90%
2. plynu 1380 1380 1196 87%
3. ostatni 0 0
Spotieba jinych neskladovatelnych dodavek celkem: 173 185 185 100%
z toho: 1. voda 173 185 185 100%
2. teplo o) o] o)
3. para o) o) o)
Prodané zbozi 0 0 0
Aktivace dlouhodobého majetku o) o] 0
Aktivace ob&Zzného majetku 0 0 0
Zména stawu zasob Mastni wroby o] 0 0
Oprawy a udrzovani 1288 3085 3569 116%
Cestowné 181 181 141 78%
Naklady na reprezentaci 21 21 20 95%
Aktivace wnitroorganizacnich sluzeb 0 o) [o)
Ostatni sluzby 1841 1982 1796 91%
Osobni naklady celkem 40 862 41 037 40 865 100%4
z toho: 1. platy zaméstnancl bez zdravotnickych pracownikt 23191 23 368 23832 102%
2. zdrawotnicti pracownici 5483 5483 4971 91%
3. nahrady mzdy za do€. pracowni neschopnost bez ZP 300 300 415 138%
4. nahrady mzdy za do¢. pracowni neschopnost ZP 115 115 48 42%
5. OON 208 330 236 72%
6. zakonné soc. pojisténi - soc. a zdrav. poj. kromé ZP 7 839 7923 8112 102%
7. zakonné soc. pojisténi - soc. a zdrav. pojisténi za ZP 1853 1853 1681 91%
8. zakonné socialni naklady (bez ZP) 1252 1044 965 92%
9. zakonné socialni naklady (zdravotnicti pracowniky) 498 497 483 97%
10. jiné socialni naklady 123 124 122 98%
odpisy dlouhodobého majetku 1342 1268 1313 104%
Rezerwy 0 0
Oprawné polozky 0 o]
naklady z DDHM 750 2 230 3027 136%
Dané a poplatky (nezahrnuje dan z pfijmu) 20 6 20 333%
Financ¢ni naklady 3 3 2 67%
Ostatni naklady 156 63 59 94%
Naklady celkem 55817 59 395 59 866 101%
Vysledek hospodareni pfred zdanénim (o) (0] 256
Dari z pfijmu
Dodate¢né odvody dané z pfijmu
Vysledek hospodareni po zdanéni
Vysledek hospodareni za hlavni i dopliikovou €innost po zdanéni
Vysledek hospodareni za hlavni i dopliikovou ¢innost pred zdanénim




II1. 1 Vynosy

III. 1. 1 Podrobny rozpis vSech vynosu, u vlastnich vynosii uvést v komentaii zejména:

Rozbor plnych uhrad od uzivateld, tj. uhrad nakladd na stravu a ubytovani v ¢lenéni dle dalsich

faktor ovliviujicich vysi plné thrady za pobyt vsouladu se zakonem ¢.108/2006

Sb. o socialnich sluzbach a vyhl. ¢. 505/2006 Sb. v platném znéni. — (viz priloha OSV).

VYNOSY
Nazev organizace: Domov Bozice, prispévkova organizace
Hlavni €éinnost
Skute&nost Upraveny % pInéni
, , rozpodet - | upraveného
SU | AU plan rozpoctu -
hospodareni planu
2021 2022 2022 hospodareni ¥

Vynosy v tis.K¢é
Vynosy z viastnich vykoni a zboZi 25603 31978 31221 102%
\Wnosy z prodeje viastnich wrobku 601 0 0 0 0%
VWnosy z prodeje sluZeb 602 25 483 31872 31126 102%
z toho: 1. prispévek na péci 301 11575 16 516 16 300 101%

2. ubytovani 302 5328 6 945 6 415 108%

3. stramé - uZivatelé 304 4314 4870 4620 105%

4. stramné - zaméstnanci 305 328 530 510 104%

5. stramé - cizi strawnici 306 5 0 0 0%

6. fakultativni sluzby 307 0 0 0 0%

7. pfijmy od ZP 320-5 3933 3011 3281 92%
\Wnosy z pronajmu 603] 331 120 106 95 112%
\Wnosy z prodaného zbozi 604 0 0 0 0%
Jiné wnosy zvastnich vykon( 609 0 0 0 0%

0 0 0 0%

Ostatni vynosy 156 249 278 90%
Smluwni pokuty a uroky z prodleni 641 0 0 0 0%
Jiné pokuty a penale 642 0 0 0 0%
Wnosy z wrazenych pohledavek 643 0 0 0 0%
Wnosy zprodeje materialu 644 0 0 0 0%
Wnosy zprodeje dlouh. nehmot. majetku 645 0 0 0 0%
VWnosy zprod. dlouh. hmot. majetku kromé pozemkl 646 0 0 0 0%
\Wnosy z prodeje pozemk( 647 0 0 0 0%
Cerpani fond(i 648 49 132 166 80%
Ostatni wnosy z innosti 649 107 117 112 104%
Finanéni vynosy 5 103 5 2060%
\Wnosy z prodeje cennych papirti a podild 661 0 0 0 0%
Uroky 662 5 103 5 2060%
Kursové zisky 663 0 0 0 0%
VWnosy z pfecenéni redlnou hodnotou 664 0 0 0 0%
Ostatni finanéni wwnosy 669 0 0 0 0%
Vynosy z ndrokii na prostiedky st. rozpoétu, rozpoétu USC a stdtn 34 767 27791 27 891 100%
\VWnosy wbranych mistnich viddnich instituci ztransferi| 672 29021 27791 27891 100%
- dotace ministerstev 320 5746 0 0 0%
- pfispévek na provoz bez uc¢elového uréeni 510 6 200 7303 7 303 100%
- pfispévek na provoz u¢elové uréeny - § 101a 511 17 892 15148 15148 100%
- pfispévek na provoz U¢elové uréeny - § 105 515 4911 4989 4989 100%
- dotace paliativni péce 629 0 313 413
- Gasové rozliSeni daru na DM 750 0 38 38
- wnosy z ostatnich transfér 810 18 0 0 0%
Smluwni pokuty a uroky z prodleni 0 0 0 0%
Vynosy celkem: 60 531 60 121 59 395 101%
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Vynosy se i ptes skoro 3 milionovy propad od MPSV povedlo udrZet na stejné trovni jako
v roce 2021. To bylo zaji§téno zvySenim thrad za pobyt, péci a stravu a zvySenim piijmua
za PnP. Tohoto ukolu se zhostili kvalitnim zpisobem nase socialni pracovnice. Tato opatieni

zajistili klidnou péci o nase klienty.

II1. 1. 2 Prispevek na péci

- pocet uzivatell, kterym byl pfiznan piispeévek na péci dle stupné zavislosti

Domov pro seniory 2022 - PnP

Stuperi Unor Biezen Duben Kvéten Cerven Cervenec  Srpen Zai Rijen Listopad = Prosinec
zavislosti

V. 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 2

I11. 6 6 6 6 7 7 8 7 7 7 7

1. 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5

1. 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2
Bez

prispévka 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Domov se zvla§tnim reZimem 2022 - PnP

Stuperi Unor Biezen Duben Kvéten Cerven Cervenec Srpen Zafi Rijen Listopad = Prosinec
zavislosti

v. 53 51 50 50 54 54 50 50 48 48 46
I11. 11 14 14 16 12 13 15 16 17 17 16
1. 1 2 2 2 2 1 1 1 2 1 1

l. 2 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1
Bez

prispévkn 0 0 1 0 0 0 1 0 1 1 4
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III. 1. 3 Trzby od zdravotnich pojistoven za vykony poskytované zdravotni péce

Domov Bozice, p. 0.

Trzby od zdravotnich pojiStoven v roce 2022

Triby za nasmlouvané vykony za poskytnuti zdravotni péée u jednotlivych zdravotnich pojistoven v roce 2022

£

g
Kapitola 913 - vSeobecnd sestra v socidlnich sluzbach gislo kédu VZP ZPMV ozP VOzP cpzp RBP |zP SKODA T

nazev kédu 111 211 207 201 205 213 209

Zavedeni nebo ukonceni odborné zdrav. péce, adm. innost 6611 2 640 3 080 0 440 880 0 0| 7 040
Osetiovatelskd intervence 6613 879 450 906 750 0] 89180 243 425 0, 0 2 118 805
Komplex - odbér biolog. materidlu ... 6621 140 161 0 7 42 0 o) 350
Aplikace lé¢ebné terapie ... 6623 36 4 0 0 16 0 0| 56
Priprava a aplikace ordinované infuzni terapie ... 6625 0 0 0 0 0 0 o) 0|
Aplikace inhalaéni Iécebné terapie, oxygenoterapie 6627 0 0 0 0 0 0 [8) 0|
Péce o ranu 6629 82 861 2365 0 0 0 0 o) 85 226
Komplex - klysma, lavdZe, osetreni perm. katetrd ... 6631 18 925 1925 0, 0. 0. 0. 0 20 850
Zavddéni nasogastrické sondy 6633 0 0 0 0 0 0 o) 0|
Komplex - vysetfeni stavu pacienta pfistr. tech. ... 6635 0 15 0 0 0 0 0| 15
Ndcvik a zauéovdni aplikace inzulinu 6637 0 0 0 0 0 0 o) 0|
OSetreni stomii 6639 0 0 0 0 0 0 o) 0|
Bonifikaéni kéd za prdci zdr.sestry od 22 - 6 hod. 6645 19 446 24 843 0 6 069! 11 760 0 o) 62 118
provozu 6648 76 608 81 616 0 9 904 24 688 0 0| 192 816
Bonifikaéni kéd za prdci zdr.sestry v dobé prac. volna 6649 87 129 90 006 0 8820 24 255 0 0 210 210
Celkem triby od zdravotni pojistovny 1085 123 1399 116 414 142 703 384 107! 0 0| 3011 462
vykazované vykony organizaci 1167 235 1110 765 0| 114420 305 066! 0 2 697 486
rozdil neproplacenych vykond -11 267 -32 874 -414 -1 966 -8 876 0. 0 -55 397
Pocet zdravotnického personalu: 8 pocet uZivateld 87

Komentar - zda byl béhem roku nasmlouvan pojistownou a proplacen novy kéd za zdravotnické wkony

Hodnota bodu rok 2022
Redukce

1,23 K¢
0,92 K&

II1. 1. 4 Primé&rny pocet uzivatelll se snizenou tthradou za pobyt za sledované obdobi

Poskytovatel sluzby: Domov Bozice, pfispévkova organizace

Nazev sluzby: Domov pro seniory

Uhrada od uzivateli skuteénost 2021

Uhrada od uzivateli skuteénost 2022

T skutecnost o skutecnost %

k 31.12.2021 k 31.12.2022 | vyjddreni
PIna Uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 1 942 888|PIna uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 2 082 266 107,17%
Rozdil mezi plnou a snizenou Uhradou za ubytovani a straw 66 559| Rozdil mezi plnou a snizenou Uhradou za ubytovani a straw 119 788|  179,97%
Mési¢ni rozdil mezi plnou a sniz. Uhradou za ubytovani a Mési¢ni rozdil mezi plnou a sniz. Uhradou za ubytovani a
strawu 5 547|strawu 9 982 179,97%
Vratka za nepfitomnost 6 765|Vratka za nepfitomnost 25 434 375,96%
Skute¢na uhrada za ubytovani a stravu celkem 1 869 564|Skuteéna uhrada za ubytovani a stravu celkem 1937 044] 103,61%
Pocet uzivatelt se snizenou Uhradou 1|Pocet uZivatelt se snizenou uhradou 1 100,00%
Primérny pocet uzivateld s 1. stupném zawislosti 1|Primérny pocet uzZivatelt s 1. stupném zavislosti 1|  100,00%
Primérny pocet uzivateld s 2. stupném zawislosti 4|Pramémy pocet uzivatelt s 2. stupném zavislosti 6] 150,00%
Primérny pocet uzivateld s 3. stupném zawislosti 8| Primérny pocet uzivatelt s 3. stupném zavislosti 7 87,50%
Primeérny pocet uzivatelld s 4. stupném zawislosti 3|Pramémy pocet uzivatell s 4. stupném zawvislosti 2 66,67%!
Pramérny ddchod 13385| Priimérny dtichod 14 775|  110,38%
Stanovena kapacita zafizeni 17| Stanovena kapacita zafizeni 17 100,00%
Obloznost v % 99,04]| Obloznost v % 99,13 100,09%
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Poskytovatel sluzby: Domov Bozice, pfispévkova organizace

Nazev sluzby: Domov se zvlastnim rezimem

Uhrada od uzivatelt skuteénost 2021 Uhrada od uzivatelt skuteénost 2022
o skutec¢nost o skutec¢nost %

k 31.12.2021 k 31.12.2022 | vyjadreni
PIna uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 7 961 495|PIna uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 9498 196]  119,30%
Rozdil mezi plnou a snizenou Uhradou za ubytovani a straw| 196714|Rozdil mezi plnou a snizenou Uhradou za ubytovani a straw 450 134]  228,83%
Mésini rozdil mezi plnou a sniz. Uhradou za ubytovani a Mési¢ni rozdil mezi plnou a sniz. Uhradou za ubytovani a
straw 16 393|strawu 37 512 228,83%
Vratka za nepfitomnost 12 819|Vratka za nepfitomnost 23 436] 182,82%
Skutecna uhrada za ubytovani a stravu celkem 7 751 962|Skuteéna uhrada za ubytovani a stravu celkem 9 024 626|  116,42%
Pocet uzivatell se snizenou Ghradou 13| Pocet uzivatell se snizenou Uhradou 5| 38,46%
Primémy pocet uzivatelt s 1. stupném zavislosti 3|Primémy pocet uzivatelt s 1. stupném zavislosti 1] 33,33%
Prumémy pocet uzivateld s 2. stupném zavislosti 1|Primémy pocet uzZivatelt s 2. stupném zavislosti 1]  100,00%
Primémy pocet uzivatelt s 3. stupném zavislosti 17|Primérny pocet uzivatell s 3. stupném zawislosti 16 94,12%
Priumémy poCet uzivatelt s 4. stupném zavislosti 43|Primérny pocet uzivatell s 4. stupném zavislosti 47]  109,30%
Prumémy diichod 14600]Primémy dtchod 14888 101,97%
Stanovena kapacita zafizeni 70| Stanovena kapacita zafizeni 70] 100,00%
Obloznost v % 97,11 Obloznost v % 97,39]  100,29%

. 1. 5 Primérnd meési¢ni vySe rozdilu mezi plnymi a snizenymi uhradami za pobyt

od uzivatelu za sledované obdobi

Vzhledem k tomu, Ze je patrny nastup ro¢nikt, kteti nemaji zajistény financni prostifedky

pro dostate¢né zajisténi v dichodovém véku, tak se tahle zalezitost projevila i v celkovych

nedoplatcich na ubytovani a stravé. Tyto polozky bohuzZel vzrostly o 100% na skoro

dvojnésobek.

DZR — rozdil mezi thradami od klientd mési¢né — 48.532,- K¢

DS — rozdil mezi tthradami od klientd mési¢né

—10.317,- K¢

Celkem jsme diky nedostate¢nému kryti nebyli schopni vybrat v roce 2022 582.382,- K¢.
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1. 2.Naklady

NAKLADY
Nazev organizace: Domov Bozice, Hlavni éinnost
Skuteénost % plnéni
Upraveny | upraveného
- - roz - roz -
S0 | A0 mm | e
hospodarien | hospodaren
2021 2022 i 2022 i%
Naklady v tis.K¢
Spotrebované nakupy 7 045 9 054 9 519 95,12%
Spotfeba materialu 501 5209 6 152 6 269 98,13%
- ostatni 300 0 6 70 8,57%
- paliativni péce 307 0 28 16 175,00%
- nadobi a drobny majetek 310 69 99 116 85,34%
- kancelarské potieby 320 232 275 346 79,48%
- knihy, u¢ebnice 325 0 11 16 68,75%
- ochranné pomucky 330 154 0 0 0,00%
- pradlo, obuv 350 106 300 378 79,37%
- Cistici, dezinfekéni prostfedky 360 583 509 364 139,84%
- praci prostfedky 361 0 208 280 74,29%
- pohonné hmoty 370 20 47 50 94,00%
- material pro udrzbu 380 113 255 158 161,39%
- material pro ergoterapii 390 33 72 106 67,92%
- potraviny 400 2974 3873 3849 100,62%
- zdravotni material 700 684 148 150 98,67%
- Delikomat 800 17 28 23 121,74%
- DDHM do dolni hranice 930 224 293 347 84,44%
Spotfeba energie 502 1701 2717 3 065 88,65%
- elektricka energie 300 969 1521 1 685 90,27%
- plyn na topeni 400 732 1196 1380 86,67%
Spotfeba ostatnich neskladovat. dodavek 503 | 300 135 185 185 100,00%
Prodané zbozi 504 0 0 0 0,00%
Aktivace dlouhodobého majetku 506 0 0 0 0,00%
Aktivace obéZzného majetku 507 0 0 0 0,00%
Zména stavu zasob vlastni vyroby 508 0 0 0 0,00%
Sluzby 5434 5526 5269 104,88%
Opravy a udrzovani 511 3648 3 569 3085 115,69%
- stavebni 301 3 364 3134 2712 115,56%
- dopravni prostfedky 302 0 5 21 23,81%
- stroje a zafizeni 303 284 430 347 123,92%
- Udrzba zahrady 304 0 0 5 0,00%
Cestovné 512| 330 62 141 181 77,90%
Naklady na reprezentaci 513| 330 52 20 21 95,24%
Aktivace vnitroorganiza¢nich sluzeb 516 0 0 0 0,00%
Ostatni sluzby 518 1672 1796 1982 90,62%
- bankovni poplatky 300 27 27 28 96,43%
- udrzba software 310 453 559 580 96,38%
- ergoterapie 390 16 51 30 170,00%
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- telefonni poplatky - pevna linka 400 11 8 9 88,89%
- telefonni poplatky - mobilni telefon 410 36 33 35 94,29%
- internet 420 0 0 0 0,00%
- postovné 430 13 11 13 84,62%
- koncesni poplatky 440 58 58 60 96,67%
- propagacni a reklamni €innost 500 0 0 0 0,00%
- revize BOZP a PO 530 260 168 268 62,69%
- sto€né 610 197 179 179 100,00%
- ndjemné 620 63 12 0 0,00%
- ostatni sluzby 740 2 0 0 0,00%
- komunalni odpad 750 219 217 225 96,44%
- nebezpecény odpad 770 16 17 27 62,96%
- poradenska sluzba 800 127 218 260 83,85%
- Clenské prispévky 830 4 4 4 100,00%
- ostatni sluzby 900 168 224 220 101,82%
- paliativni péce 907 2 10 44 22,73%
Osobni naklady 44 601 40 865 41 036 99,58%
Mzdové naklady 521 31590 29 502 29 595 99,69%
- hrubé mzdy 301 30976 28 803 28 851 99,83%
- OON 302 66 236 329 71,73%
- nahrada za do¢asnou pracovni
neschopnost 303 548 463 415 111,57%
Zakonné socialni pojisténi 524 10 455 9793 9776 100,17%
- zdravotni pojisténi 310 2532 2 601 2 597 100,15%
- socialni pojisténi 320 7 923 7192 7179 100,18%
Jiné socialni pojisténi 525| 301 130 122 124 98,39%
Zakonné socialni naklady 527 2426 1448 1541 93,96%
- zakladni pfidél do FKSP 301 629 585 589 99,32%
- preventivni péce 303 43 41 48 85,42%
- ochranné osobni pracovni prostfedky 304 1344 141 180 78,33%
- naklady na vzdélavani 306 214 324 320 101,25%
- ostatni socialni naklady 308 196 187 180 103,89%
- klady paliativni péce 607 0 170 224 75,89%
Jiné socialni naklady 528 0 0 0 0,00%
0,00%
Dané a polatky 11 6 6 100,00%
Dan silniéni 531| 300 6 0 0 0,00%
Dan z nemovitosti 532 0 0 0 0,00%
Jiné dané a poplatky 538 5 6 6 100,00%
Ostatni naklady 47 45 46 97,83%
Smluvni pokuty a uroky z prodleni 541 0 0 0 0,00%
Jiné pokuty a penale 542 0 1 1 100,00%
Dary a jina bezuplatna pfedani 543 0 0 0 0,00%
Prodany material 544 0 0 0 0,00%
Manka a Skody 547 3 0 0 0,00%
Tvorba fondl 548 0 0 0 0,00%
Ostatni naklady z €innosti 549 44 44 45 97,78%
Odpisy, rezervy a opravné poloZzky 3242 4 350 3517 123,68%
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301-

Odpisy dlouhodobého majetku 551 2 1078 1313 1267 103,63%
Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552 0 0 0 0,00%
Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553 0 0 0 0,00%
Prodané pozemky 554 0 0 0 0,00%
Tvorba a zuc¢tovani rezerv 555 0 0 0 0,00%
Tvorba a zuctovani opravnych poloZek 556 0 0 0 0,00%
Naklady z vyfazenych pohledavek 557 10 10 20 0,00%
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 2154 3027 2 230 135,74%
Finanéni naklady 0 1] 1 0,00%
Prodané cenné papiry a podily 561 0 0 0 0,00%
Uroky 562 0 0 0 0,00%
Kurzové ztraty 563 0 0 0 0,00%
Naklady z pfeceneni realnou hodnotou 564 0 0 0 0,00%
Ostatni finanéni naklady 569 0 0 1 0,00%
Dari z prijmi 1 20 1 2000,00%
Dan z pfijmi 591 1 20 1 0,00%
Dodate¢né odvody dané z pfijml 595 0,00%
Naklady celkem: 60 381 59 866 59 395 100,79%

III. 2. 1 Podrobny rozpis ¢erpani nakladt

Opravy a udrZovani

0301 Opravy budov - elektro, malovani, opravy, odstranéni havarijnich stavl, opravy podlah,
vodoinstalace — 3.133.579,90 K¢

0302 Dopravni prostiedky — opravy a udrzovani - 5.395,27

0303 Stroje a ptistroje — 429.808,67 K&

Celkem — 3.568.783,84 K¢

V roce 2022 byla dokoncena obména svitidel za LED svitidla s moZnosti regulace svételného
toku a byl tak dokoncen dalsi krok ke snizeni spotieby elektrické energie. Byly provedeny

opravy na piedvedeném majetku z S-Centra.

III. 2. 2 Néklady vynaloZené na transformaci socidlnich sluzeb

V roce 2022 neprobihala v ptispévkové organizaci transformace sluzeb.
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III. 2. 3 Zdivodnéni vyraznych odchylek ve vyvoji jednotlivych polozek naklada

V roce 2022 probihalo ¢erpani ,,Dotace pro podporu paliativni péce*. Veskera skoleni tedy byla
uctovana jako zakonné socialni néklady. Diky vyrazné inflaci se citelné¢ zvysili naklady na
potraviny. Po tfech letech stalym nakladi jsme zaznamenali skoro 30% nariist. V energetické
krizi se projevili 1 vysoké ceny energii, které na zakladé uzavieného vyberového fizeni
spole¢nosti CEJIZA budou tvrdym ofiSkem i pro rok 2023.

Napt.

SU 501 AU 400 — potraviny — 3.872.949,49 K¢&

SU 502 AU 300 — spotieba el. energie — 1.521.122,76 K¢&

SU 502 AU 400 — spotieba plynu — 1.195.982,40 K&

Snizila se spotfeba ochrannych pomticek a zdravotnického materialu

SU 527 AU 360 - &istici a desinfekéni prostiedky — 141.038,87 K&

SU 501 AU 700 — zdravotnicky material — 144.729,77 K¢&

Diky zauctovani pfijmu majetku z S-Centra Hodonin se zvysili ndklady na potizeni drobného
dlouhodobého majetku.

SU 558 — néklady z drobného dlouhodobého majetku — 3.522.989,29 K¢&

Pokracovala obména vybaveni pro klienty, a to konkrétn€ se pokracovalo se v obméné
mechanickych pecovatelskych lizek za elektricky polohovatelné, zejména s ohledem na
zhorSujici se stav klientd v oddéleni pro zvlastni rezim. Probéhla obména zastaralého
hardwarového vybaveni, organizace se dovybavila jidelnimi stolky pro klienty, led lampickami

pro klienty a obdobné nakupy.

III. 2. 4 Néakladovost na lizko za jednotlivé typy sluzeb

Nikladovost na jedno lizko

domov pro seniory

11.441.927,56 : 17 =671 289,86 K¢

Nékladovost na jedno ltizko po zaokrouhleni je u této sluzby 671 290,00 K¢&.

domov se zvlastnim rezimem
48.919.831,10 : 70 = 698.854,73 K¢
Nékladovost na jedno ltizko po zaokrouhleni je u této sluzby 698.855,00 K¢&.
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I11. 3. Finan¢ni majetek

[11. 3.1 Uvedeni stavli na bankovnich uctech

V roce 2020 byl zalozen tieti ucet pro ucely socidlnich pracovnic, ze kterého organizace ziidila
sporici ucet s 4% urocenim a tim ziskala dalsi zdroj financovani sluzby.

Ke dni 31.12.2021 stav 8.017.020,64 K¢.

Bézny udet ¢. 2020283/0300, véetnd spoficiho uétu vedeny u CSOB, stav k 31. 12. 2022
na uctu dle vypisu byl 8.713.065,29 K¢ a kone¢ny stav souhlasil se stavem v ucetnictvi.

Ucet k FKSP ¢. 2020291/0300, vedeny u CSOB, stav k 31. 12. 2021 na Gétu dle vypisu byl

112.607,82 K¢ a kone¢ny stav souhlasil se stavem v ucetnictvi.

I1I. 4. Pohledavky a zavazky

III. 4. 1 Uvedeni pohleddvek a zavazki organizace, komentai k pohledavkam ¢i zédvazklim
po datu splatnosti se zdivodnénim pfiCiny jejich neuhrazeni, zplisob a stav vymahani

pohledavek.
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Prehled pohledavek a zavazki k 31.12.2022 |

Nazev organizace: Domov Bozice, p. o.

Pohledavky v K&
Synteticky i Do data — - Eoldath splatrjostl - - -
analyticky ucet Celkem splatnosti Celkem plo 0-30 dnui Po 31-60 dnui Po 61-90 dnu' 91-180 dnu' 181-360 dnq nad 360 dmf
splatnosti splatnosti splatnosti | po splatnosti | po splatnosti [ po splatnosti [ po splatnosti
3110000 13 248,42 13 248,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3110320 95 000,00 95 000,00
3110321 12 740,34 12 740,34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3110322 30 726,63 30 726,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3110323 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3110325 111 585,60 111 585,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3140100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3140200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3140300 120 610,00 120 610,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3140400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3770200 223 027,00 223 027,00 0,00 0,00 0,00 170 466,00 4 490,00 22 786,00 25 285,00
3480200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3890320 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem 606 937,99 606 937,99 0,00 0,00 0,00 170 466,00 4 490,00 22 786,00 25 285,00
Zavazky vtis. K&
. Po datu splatnosti
a:a’:;:fctl':;kz cot Celkem sg&ﬁ}f;i Celkem po | 0-30 dndi po| 31-60 dnti po|  61-90 dnti | 91-180 dnti | 181-360 dnti | nad 360 dna
splatnosti splatnosti splatnosti | po splatnosti | po splatnosti [ po splatnosti [ po splatnosti
3210010| 1 889 365,30 1 889 365,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3210020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3310000| 1889 365,30| 1889 365,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3310100 8 638,00 8 638,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3330100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3360100 599 653,00 599 653,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3360200 157 199,00 157 199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3370100 217 614,00 217 614,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3370110 108 840,00 108 840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3420010 177 692,00 177 692,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3420100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3740621 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3780200 62 749,00 62 749,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Celkem 5111 115,60[ 5111 115,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Veskeré pohleddvky byly odsouhlaseny a souhlasi se stavem ucetnictvi. Pohledavky za klienty,
které jsou jiz nevymahatelné, ¢ekaji na rozhodnuti bud’ soudu nebo notafe na jejich vyfizeni.
U téchto pohledavek bohuzel nebude moznost jejich vymozeni z divodu umrti klienta a budou

muset byt v nasledujicich obdobich odepsany jako nevymahatelné.
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III. 4. 2 Ptehled soudnich sporti a mimosoudnich vyrovnéani

V roce 2022 neméla piispévkova organizace Zadna soudni, ani mimosoudni vyrovnani.

III. 4. 3 Samostatn¢ uvést pohledavky, u kterych organizace upustila od vymahani, véetné

uvedeni davodu

V roce 2022 provedla organizace vytazeni pohledavek za klienty ve vysi 10.026,00 K¢. Tyto

pohledavky na zakladé soudnich rozhodnuti nebylo mozno vymaéhat. Jedna se o pohledavky

za zesnulymi klienty.

III. 4. 4 Informace o pfijatych bankovnich Gvérech s uvedenim diivodu jejich sjednani

V roce 2022 piispévkova organizace nezadala o Zzadny bankovni tvér. Pouze provedla prazkum

trhu, za jakych podminek by bylo mozné Cerpat investicni Givér na pofizeni ekologického

automobilu hrazeného z evropskych fondit ROP na obdobi rokti 2023 - 2025.

I11. 5. Dotace a prispévky

III. 5. 1 Piehled dotaci a ptispévki

‘©

_2 |33
T3 |33
Sa | &9 . Poskytnuta Vycerpani
8 [ @ Ucel s <
S8 |&8<c oy P Gastka dastka
X5 D ® Dotace/pfispévku . .
8 o S 3 vK¢e vKe
L8 |83

<] °9

o© oS
JMK N |Bezucelowy pfispévek zfizovatele P 7 303 000,00
IMK U |Ugelova dotace podle § 101a P 15 147 500,00| 15 147 500,00
IMK U Ucelova dotace podle § 105 p 4 989 100,00 4 989 100,00
IMK U [Ugelova dotace Paliativni pée rok 2022 P 413 438,00 313 751,00

Diky nejasnému vypsani dotacniho titulu na paliativni péci se nepodafilo celou ptidélenou

¢astku vycerpat.
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I11. 6. Investice

II1. 6. 1 Informace o probihajicich (nedokoncenych) investi¢nich akcich

(Castky, komentai pritbéhu akce)

‘©
_2 |33
23 |® 0
ga | &9 . Poskytnuta Vycerpand
o = @ Ucel « s
>8 |9 £ v 1P Castka Castka
5 D ® Dotace/pfispévku o M
80 o = vKe v K¢
© {8 o
o 3 o ©
S os
JMK U] Rekonstrukce stfechy na klrem | 1 850 000,00 400 000,00
JMK U |Vystava plosiny pro imobilni klienty a navstévy | 2120 000,00 2112 879,65
JMK V] Rekonstrukce wytahu - hlawni (velky) I 1 900 000,00 0,00
JMK V] Rekonstrukce hromoswvodu - havarijni stav | 1 440 000,00 1 150 000,00
IMK U Nakup dodavkového automobilu | 1 250 000,00 721 000,00
IMK U  |Architektonicka studie | 300 000,00 300 000,00
] Rekonstrukce kancelafe na koupelnu + pokoj pro
PO U |klienty I 345 000,00 344 700,11
PO U] Rozsifeni jedzu do arealu el. brany | 610 000,00 0,00
; Rekonstrukce ¢asti aktivizace na Satnu
PO U |kuchyriského provozu | 736 000,00 0,00
Celkem 10 551 000,00 5028 579,76

Stale probiha investi¢ni akce z roku 2018 — rekonstrukce stfechy nad kurem. Jiz se podatilo

vysoutézit spoleCnost, ktera bude rekonstrukci realizovat a jiz prob&hla prvni jednani

o realizaci. Investi¢ni akce rekonstrukce velkého vytahu stale probihd, bohuzel je zde velky

pfedpoklad podfinancovani celé akce a jejiho odloZeni. Realizace dvou investi¢nich akci

hrazené organizaci se pfesunuly na pocatek roku 2023. Tyto se podafi, i pfes 100% navyseni

stavebnich praci, dokoncit.

III. 6. 2 Informace o akcich v ptislusném roce ukoncenych

Pfi vSech investicnich akcich byly dodrzeny stanovené parametry, vSechny byly v fadném

terminu vyuctovany ziizovateli.

Vystava ploSiny pro imobilni klienty a navstévy 2 120 000,00 Realizovano
Nakup dodavkového automobilu 1 250 000,00 Realizovano
ngonstrukce kancelafe na koupelnu + pokoj pro Realizovano
k||enty 345 000,00

Rekonstrukce hromoswvodu - havarijni stav 1 440 000,00 Realizovano
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V. Autoprovoz

IV. 1 Typ vozidla, rok vyroby, porizeni, pofty ujetych kilometra jednotlivych vozidel
za dané obdobi celkem

Citroen Berlingo rok vyroby 2002, najel v roce 2022 — 6 km s primérnou spotiebou
16,66 1 /100 km. Automobil byl vyfazen z majetku organizace.

Citroen Berlingo rok vyroby 2022, najel v roce 2022 — 2 757 km s prumérnou spotiebou 6,22 1
/100km.

Ford Custom rok vyroby 2015, najel v roce 2022 — 2 514 km se spotiebou 9,6 1/100 km.
Skoda Octavie rok vyroby 2019, najela v roce 2022 — 10 289 km s pramérnou spotiebou
6,0 1/100 km.

IV.2 Spotieba a prumérna spoti‘eba podle jednotlivych vozidel, eventuelné skupin vozidel
Citroen Berlingo - primérna spotieba 6,22 1/100 km.

Ford Custom - pramérna spotieba 9,6 1/100 km.

Skoda Octavie - pramérné spotieba 6,0 1/100 km.

IV. 3 Vyuziti vozidel, opravy, dovybaveni apod.

Vyuziti vozidel: zaji§téni potfeb klientii — pfeprava klientii k lékati, dovoz 1ékii, banka CSOB,
sluzebni cesty.

Provoz zafizeni: zajisténi nakupt, vyfizovani na ufadech, $koleni zaméstnanct, banka CSOB
a jiné.

24.06.2022 byl zapsan zénik vozidla Citroen Berlingo SPZ 1B6 3425 v registru silni¢nich

vozidel. Vozidlo bylo pfevzato do zatizeni ke sbéru autovrakd.
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V. PInéni ukolu v oblasti nakladani s majetkem

V. 1 Rozélenéni na jednotlivé kategorie majetku dle analytickych uéta, stav k poc¢atku
obdobi, piiristky, ubytky a stav ke konci sledovaného obdobi

Zmény stavu dlouhodobého majetku
018 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek

PZ 66421,00 K¢
Bez pohybu

KZ 66 421,00 K¢

018 Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 66.421,00 K¢

021 Stavby

021 0200 Budovy pro sluzby obyvatelstvu
PZ 36 778 503,35 K¢

Potizeni 1208 021,25 K¢

KZ 37 986 524,60 K¢

Zarazena do uzivani nova kancelar socialnich pracovnic a rekonstrukce hromosvodu na

hlavni budové

021 0300 Stavby — jiné nebytové domy a nebytové jednotky

PZ 4158 419,82 K¢
Poftizeni 287 773,71 K¢
KZ 4 446 193,53 K¢

Zatazena do uzivani rekonstrukce hromosvodu na spravni budové

021 0500 Stavby — jiné inzenyrské sité

PZ 5 644 496,16 K¢
Bez pohybu
KZ 5 644 496,16 K¢

021 0600 Stavby — ostatni stavby

PZ 4 690 996,02 K¢
Potizeni 2112 879,65 K¢
Vytazeni 17 612,00 K&
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KZ 6 786 263,67 K¢
Zatazeni PloSiny pro imobilni klienty do uzivani v 5/2022 + Vytazeni dlouhodobého majetku
z uzivani - ocelovy pristtesek z roku 1972

021 Stavby celkem 51 272 415,35 K¢

022 Samostatné movité véci a soubory movitych véci

022 0010 Dopravni prosttedky

PZ 1 853 748,00 K¢
Pofizeni 725 730,00 K¢
Vytazeni 545 957,00 K¢
KZ 2033 521,00 K¢

Zatazeni dlouhodobého majetku do uzivani - automobil Citroen Berlingo + Vyfazeni
dlouhodobého majetku z evidence - automobil Citroen Berlingo

022 0200 Inventar

Pz 1768 236,07 K¢
Potizeni 253 278,00 K¢
KZ 1768 236,07 K¢

Zatazeni prevzatych posteli do majetku PO Bozice

022 0300 Samostatné movité véci - nebytové domy

PZ 440 421,40 K¢
Bez pohybu
KZ 440 421,40 K¢

022 0400 Samostatné movité véci - pracovni stroje

PZ 663 500,15 K¢
Vyftazeni 49 326,00 K¢
KZ 614 174,15 K¢

022 0601 Samostatné movité véci - kuchyn

Pz 2 669 385,94 K¢
Vytazeni 344 762,80 K¢
Kz 2 324 623,14 K¢

Vytazeni dlouhodobého majetku - Pec CONVOTHERM
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022 0602 Samostatné movité véci - pradelna

PZ 1921 464,49 K¢
Bez pohybu
KZ 1921 464,49 K¢

022 0700 Samostatné movité véci — zdravotni ptistroje

PZ 1223 377,50 K¢
Bez pohybu
KZ 1223 377,50 K¢

022 Celkem Samostatné movité véci 10 579 095,75 K¢.

025 Péstitelské celky trvalych porostil

PZ 3 405,00 K¢
Bez pohybu
Kz 3 405,00 K¢

025 Celkem Péstitelské celky trvalych porosti 3 405,00 K¢.

028 Drobny dlouhodoby hmotny majetek

PZ 16 303 306,39 K¢
Poftizeni 3523 409,29 K¢
Vyftazeni 981 392,91 K¢
Kz 18 845 403,77 K¢

Drobny majetek se pribéZzné dokupuje a stary se nabizi ostatnim piispévkovym organizacim

JmK

028 Celkem Drobny dlouhodoby hmotny majetek 18 845 403,77 K¢.

031 Pozemky
031 0400 Pozemky — zastavéna plocha

Pz 117 698,00 K&
Bez pohybu
Kz 117 698,00 K&

031 0500 Pozemky — ostatni plocha

PZ 0,00 K¢
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Potizeni 1 652 660,00 K¢
Kz 1 652 660,00 K¢
JmK koupil pozemek, ktery byl v drzeni fadovych sester.

031 Celkem Pozemky 1 770 358,00 K¢.

042 Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek

PZ 2203 024,65 K¢&
Prirtistek 2 341 639,96 K&
Ubytek 4334 404,61 K¢&
KZ 210 260,00 K&

V. 2 Podrobny rozpis porizeného dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

a vyrazeného majetku za sledované obdobi (vyjma drobného dlouhodobého majetku)

Pofizovany majetek

021 0200 — Stavby - budovy pro sluzby obyvatelstvu

Nova kancelat socidlnich pracovnic 344 700,11K¢

Rekonstrukce hromosvodu na hlavni budové 863 321,14 K¢

021 0300 Stavby — jiné nebytové domy a nebytové jednotky

Rekonstrukce hromosvodu na spravni budoveé 287 773,71 K&

021 0600 — Stavby — ostatni stavby
PloSina pro imobilni klienty 2 112 879,65 K¢
Vytazeni ocelového pfistiesku 17 612,00 K¢

022 0010 Dopravni prosttedky

Zarazeni dlouhodobého majetku do uzivani - automobil Citroen Berlingo 725 730,00 K¢
Vytazeni dlouhodobého majetku z evidence - automobil Citroen Berlingo 545 957,00 K¢

022 0200 - Samostatné movité véci — inventar

Zatazeni prevzatych posteli do majetku PO Bozice z S Centrum Hodonin 253 278,00 K¢
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022 0601 - Samostatné¢ movité véci — kuchyn vybaveni

Vytazeni dlouhodobého majetku - Pec CONVOTHERM 344 762,80 K¢

V. 3 U bezuplatné prevedeného majetku uvést, komu byl preveden

V roce 2022 probéhl beziplatny ptfevod majetku od S-Centra Hodonin v celkové vysi
760 104,00 K¢.

Postele - dlouhodoby majetek - 253 278,00

Dlouhodoby drobny majetek - 496 101,00

Podrozvahovy majetek - 10725,00

V. 4 Piehled veskerych platnych najemnich smluv nemovitého majetku ve spravé, véetné
dodatki — s uvedenim nijemce a vySe najemného za sledované obdobi

1. Najemni smlouva s firmou Poda, a. s. — uzaviena dne 20.8.2019 na dobu neurcitou, najem
15 000,- K¢ ro¢n¢ a zdarma internetové pripojeni.

2. N4jemni smlouva s O2 uzaviend 1.8.2016 do 19.9.2025 — nijem 31.652,- K¢ a pausal
za sluzby 60.000,- K¢ ro¢né.

V. 5 Prehled veSkerych uzavienych nijemnich smluv a smluv o vypujéce s jinym
vlastnikem majetku

Organizace b&hem roku ptevzala dfive zaptij¢eny majetek od S-Centra Hodonin na zdklad¢
ptedavacich protokoli.

Jiné zapijcky organizace neméla.

V ramci pfevedeni pozemkii od UPZSVVM uhradila organizace najem za ¢ast pozemki ve vysi

11 873,00 K¢ po dohodég s pravnim oddélenim ziizovatele.

V. 6 Informace o §kodach vzniklych na majetku a jejich reSeni

V roce 2022 nedoslo k zddnym vaznym $kodam ani k plnéni od pojistoven.
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VI. PenéZzni fondy

VI. 1 Rozpis tvorby a ¢erpani penéZnich fondi (piiloha Zdsad ¢. 14 ) vé. komentare

Piehled o tvorbé a éerpani penéznich fondi na rok 2022 k 31.12.2022

Nazev organizace: Domov Bozice, pfispévkova organizace

vtis. K&
tvorba Gerpani .
SEV AL, plan skute¢nost — plan skutecnost [~ kBRI i@l
pfidél z odpisti zDHM a DNM 1342 1275|potizeni_dlouhodobého majetku 1250 727
inv. prispévek z rozpottu zizovatele 3950 1550 uhrada investi¢nich Gvérl nebo pljéek 0 0
inv. dotace ze statnich fondu a jinych rekonstrukce a modernizace
| vefejnych rozpoéti 0 0] (technické zhodnoceni) 5905 1745
wynos z prodeje DHM (Mastniho) 0 0|udrzba a opravy maijetku 0 0
prevod z fondu rezervniho 0 300]odvod do rozpoétu ziizovatele 1550 2232
penéZni dary a pfispévky od jinych subjektl 0 0]jiné pouziti 0 0
Fond investic 3477|celkem tvorba 5292 3125|celkem Cerpani 8705 4704 1898 1898
tvorba Gerpani ey
stavk 1.1, e Sl A Teustnest]S12Y k 3112/ bankownikryt
pfidél ze zlep$. wysl. hospod. 150 150|dal$i rozvoj své ginnosti 0 0
prevod nespotiebované dotace kryté z casovle zrekleny tlydocasnehzl d
rozpoétu EU, a z fin.mechanismu EHP, nesouladumezi vynosy a naklady 0 0
Norska a z progr. Svycarsko-Geské uhrada pripadnych sankci 0 0
spoluprace dle § 28 odst. 3 zak. €. uhrada ztraty za pfedchoziléta 0 0
250/2000 Sh. 0 0|prevod do fondu investic 450 300
penéznidary 230 86| pouziti penéZnich dart 350 132
Cerpani nespotiebované dotace dle §
28 odst. 3 zak. &. 250/2000 Sb. 0 0
Fond rezervni 545|celkem tvorba 380 236 | celkem cerpani 800 432 349 349
tvorba Cerpani T
stavk 1.1. Dlén T e Dlén Skutecnost |2V k 31.12.| bankowni kryti
pridél ze Zlep$. vysl. hospod. 20 0[odmény zaméstnancim 0 0
penézni dary Gcelové uréené na platy 0 0| pfekro¢eni prostfedku na platy 0 0
Fond odmén 188|celkem tvorba 20 0|celkem Cerpani 0 0 188 188
tvorba Serpani ey
stavk 1.1, EATERETE 2l i Teastnost]S12Y k 3112/ bankowniknyt
pridél do fondu na vrub nakl. 599 585 | pofizeni DHM 0 0
penéznidary 0 0|uhrada potieb zaméstnancu 639 536
z toho zav. stravovani 260 167
jina tvorba 0 0[jiné pouziti 56 63
FKSP 163| celkem tvorba 599 585| celkem Cerpani 695 599 149 149

VI. 2 Uvedeni informace o skutetném finanénim Kkryti jednotlivych penéZnich

a komentar k finan¢éné nekrytym ¢astkam.

Podrobné hospodateni s témito fondy je uvedeno Vv tabulce. Z FKSP bylo ¢erpano na piispévek

na stravovani, Uhrady kulturnich akci (napt. z4jezd do divadla ve mést€¢ Brné€), ptispévek

na posileni imunity pfed zimnim obdobi.

Z rezervniho fondu bylo pfevedeno do fondu investic 300.000,- K¢ za ucelem posileni fondu

investic pro realizaci investicnich zdméra organizace.

Vsechny fondy jsou plné€ kryty finan¢nimi prostfedky.
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VII. Inventarizace majetku a zavazki

Pfedmétem inventarizace jsou veSkeré zavazky a majetek predany do spravy k vlastnimu
vyuziti nasi organizaci. Cilem inventarizace majetku je GpIné a spravné zjisténi stavii majetku
a zadvazkl organizace. Postup a provadéni inventarizace je v souladu s Vyhlaskou 270/2010 Sb.
o inventarizaci majetku a zavazka a vnitinim predpisem Krajského tfadu Jihomoravského kraje
— Zasady vztahl organti Jihomoravského kraje k fizeni ptispévkovych organizaci.

K zabezpeCeni provadéni inventarizace majetku byl vydan piikaz teditele — Provedeni
inventarizaci v roce 2022, ktery rovnéz ustanovil inventariza¢ni komisi zodpovédnou za prubéh
a vysledek inventarizace. K 31. 12. 2022 byla provedena fyzicka a dokladova inventarizace.

Byla vypracovéna inventarizacni zprava.
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VIII. Kontrolni ¢innost

VIII. 1 Vyhodnoceni ro¢niho plianu kontrolni ¢innosti provadéné organizaci
Kontrolni ¢innost dle jednotlivych useku
Socialni agenda:
1. thrada, ztstatek diichodu, vratky
2. spravnost ucetnich dokladii se skutec¢nosti, a to jak hotovosti klientt, tak i vkladnich
knizek
3. vedeni depozit
Zdravotnicky usek:
1. dodrZovani ¢asového harmonogramu prace zdravotniho tseku
2. dodrzovani provozniho fadu
3. dodrzovani vyuziti ¢isté pracovni doby
4. dodrzovani rezimu dne
5. dodrzovani vydeje stravy a kvality stravy
6. dodrzovani pisemnosti na oddéleni
Usek piimé péce:
1. Poskytovani péce v souladu s IP Klienta
2. Kontrola realizace ¢innosti v PC
3. Dodrzovani a evidence pracovni doby
4. Dodrzovani BOZP a PO
5. Vedeni dokumentace klienta (spravnost uidaji)
Stravovaci usek:
1. dodrZovani ¢asového harmonogramu prace kuchatek
2. dodrzovani diet, technologickych postupii
3. dodrzovani provozniho fadu a sanita¢niho rezimu
4. vedeni dokumentace
5. kontrola pfiru¢niho skladu
6. kontrola skladu potravin
Ostatni kontrola:
1. kontrola dochdzky a dodrzovani a vyuZiti pracovni doby zaméstnanct

2. kontrola ulozeni pisemnosti mzdové ucetni, Gcetni
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3. komplexni kontrola pokladny
4. kontrola udrzby, vyuziti pracovni doby
5. dodrzovani smérnice OOP
Kontrola pokladni hotovosti (financniho limitu)
Kontrola pokladni hotovosti je provadéna urc¢enou komisi:
- pravidelng ctvrtletné
- namatkové na piikaz feditele
Kontrola hotovosti obyvatel
Kontrola depozit je provadéna urcenou komisi:
- pravidelné ¢tvrtletné
- namatkové na ptikaz feditele
Kontrola vkladnich knizek obyvatel
Kontrola vkladnich knizek je provadéna uréenou komisi:
- pravidelné ¢tvrtletné
- namatkové na ptikaz feditele
Kontrola soupisu majetku po umrti obyvatel
Kontrola soupisu majetku po imrti obyvatel je provadéna urc¢enou komisi:
- pravidelnég ¢tvrtletné
- namatkovée na ptikaz feditele
Kontrola skladu potravin
Kontrola skladu potravin je provadéna uréenou komisi:
- pravidelnég ¢tvrtletné
- namatkové na ptikaz feditele
Reditelka zarizeni:
V roce 2022 byly provadény kontroly na kvalitu prace na vSech Usecich. Zavady a nedostatky
byly feSeny a nasledné odstraiiovany, vse pribézné. Pravidelné kazdy mésic feditelka provadela
kontrolu dochazky a vyuzivani pracovni doby u vSech pfimo podiizenych vedoucich useki

a socialnich pracovnic.

52



VIILI. 2 Informace o vysledcich kontrol provadénych externimi kontrolnimi organy

V organizaci prob¢hla kontrola u¢etnictvi (na nase vyzadani) vnitfnim auditorem a jeho zprava

bez nalezl je ulozena u feditelky organizace.

1. Kontrola— OKP JmK — vytknuty nedostatky, pfijata napravna opatieni.
2. Audit socialnich standardii — unor 2022 - ptipominky byly akceptovany a byla provedena

aktualizace.
3. Kontrola Krajské hygienické stanice — 28.4.2022 — stravovaci provoz — bez zavad.

4. Kontrola ucetnictvi — audit 2022 - vnitinim auditorem Ing. LisSkou— bez zavad

IX. Doplitkova ¢innost

V roce 2022 organizace Domov Bozice, ptispévkova organizace neméla dopliikovou ¢innost.

V Bozicich, dne 27. 2. 2023 Mgr. Ing. Ivana Petraskova, MBA

feditelka
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